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LEIWIK FUR GESCHAFTSFUHRENDE PFARRERINNEN UND
PFARRER

Seit mittlerweile acht Jahren ist das sogenannte LeiwiK-Programm (Leitung
wahrnehmen in der Kirche) unserer Landeskirche auf die Zielgruppe der ge-
schaftsfiihrenden Pfarrerinnen und Pfarrer ausgedehnt worden.

Damit kamen die spezifischen Anforderungen an diese Leitungsfunktion in
den Blick.

Deshalb wurde ein Leitungstraining in Modulform entwickelt, das zuge-
schnitten ist fur die Leitungsaufgaben geschaftsfihrender Pfarrerinnen und
Pfarrer.

Dazu gehort, dass wir grundsatzliche Leitungsthemen in einem Modulsys-
tem immer wieder anbieten, so dass man im Laufe eines selbst bestimmten
Zeitraumes alle Angebote wahrnehmen kann. Die Angebote fiir das Leitungs-
training in Modulform finden Sie auf unserer Homepage:
www.gemeindeakademie-rummelsberg.de.

COACHING
FUR GESCHAFTSFUHRENDE PFARRERINNEN UND PFARRER

Erganzend oder unabhdngig vom Leitungstraining kénnen Sie auch ein
Coaching-Angebot in der Gruppe nutzen.

Inhalte:

Die Themen fiir die Coachingbegleitung kommen aus dem beruflichen Alltag.
Die spezifischen Fragestellungen von geschaftsfiihnrenden Pfarrerinnen und
Pfarrer stehen im Fokus.

Sie kbnnen zum Beispiel

- sich in schwierigen Leitungsentscheidungen unterstiitzen lassen.

- |hr personliches Leitungsverhalten reflektieren.

- konzeptionelle Fragestellungen bearbeiten.

- Selbstorganisation und personliches Zeitmanagement in den Blick nehmen.

Das Coachingangebot richtet sich an alle Pfarrerinnen und Pfarrer,
die als Geschiaftsfiihrer/in titig sind und ihr Leitungshandeln reflektieren
und weiter entwickeln wollen.

Da sich bei der Ubernahme einer Stelle Coaching als Unterstiitzungssystem
bewahrt hat, um neue Anforderungen gut zu bewaltigen, sind als Zielgruppe
auch die Pfarrerinnen/Pfarrer im Blick,

- die neu in der Funktion als Geschaftsfiihrer/in tatig sind und

- Pfarrerinnen/Pfarrer im Probedienst, denen eine Pfarrstelle mit Pfarramts-
flihrung tbertragen wurde.

Arbeitsweise:

In den Coaching-Gruppen arbeiten Pfarrerinnen/Pfarrer mit langerer Be-
rufserfahrung zusammen mit jlingeren Kolleginnen und Kollegen.

In der Gruppe profitieren alle vom kollegialen Austausch.

Das Coaching bietet die Chance, dass Sie gezielt Ihre Fille und Fragestel-
lungen in einer festen Gruppe bearbeiten konnen und lber einen langeren
Zeitraum (4 bis 5 halbtdgige Treffen innerhalb eines Jahres) kontinuierlich
begleitet werden.

Die Teilnehmerzahl pro Gruppe ist auf flinf Personen begrenzt. Es hat sich
bewahrt, den Ort der Treffen so zu vereinbaren, dass sich die Fahrzeiten in
Grenzen halten.

Das Coaching startet mit einem eintdgigen Einflihrungstag, an dem die Grup-
pen mit ihrer jeweiligen Leitung festgelegt werden.

24.10.2019,14.00 Uhr bis 25.10.2019, | Coaching Einfiihrungstag
12.30 Uhr

Leitung:
Eckehard RoBberg, Christian Stuhlfauth, Veronika Zieske

Kosten:

Der Eigenbeitrag flir den Einflihrungstag betragt € 20.

Der Eigenbeitrag pro Coaching-Treffen betragt € 10.
Fahrtkostenerstattung zu den Coachingtreffen ist moglich.



