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Leitung wahrnehmen in der Kirche - LeiwiK 

 

 

Sicherheit schaffen –  

Rahmen setzen 
Personalführung und Personalentwicklung in der 
Umsetzung der Landesstellenplanung 
 
15. bis 16. Mai 2012 

 
Leitungsworkshop für 
Dekaninnen und Dekane und ihre Stellvertreter und 
Stellvertreterinnen 
 
 



 

 
 
 

Die Situation 

 

In der Folge der Landesstellenplanung entstehen für 
viele Pfarrerinnen und Pfarrer und andere Hauptamtli-
che neue Arbeitssituationen und Stellenzuschnitte: 
Kooperationen werden gegründet, aus 2er- werden 3er-
Verbünde, Arbeitsfelder fallen weg, andere kommen 
hinzu. Die Unterstützungsleistungen für andere Ge-
meinden muss beschrieben und dann in die Tat umge-
setzt werden. 
 
Es geht nun um eine realistische Einschätzung der vor-
handenen persönlichen Kompetenzen und Gaben im 
Verhältnis zu den tatsächlichen Aufgaben und Anfor-
derungen vor Ort. 
Dabei sind Rahmen- und Grenzziehungen ebenso 
notwendig wie die Beschreibung realistischer 
Entwicklungsperspektiven. 
Die neue Situation muss so gestaltet werden, dass nicht 
schon in den Arbeitsstrukturen Überforderung und Frust 
angelegt sind. 
Dekane und Dekaninnen sind jetzt gefragt in der Un-
terstützung und Begleitung dieser Veränderungen.  
 

  
 
 

Der Workshop: 
 
Wir wollen in diesem Workshop miteinander an ver-
schiedenen Instrumenten und Aufgabenstellungen der 
Personalführung und –entwicklung arbeiten.  
Im Mittelpunkt wird dabei die Dienstordnung als 
Hilfsmittel für eine realistische und verlässliche Be-
schreibung der mit einer spezifischen Stelle verbunde-
nen Aufgaben sein.  
Wie viel Standardisierung braucht es dabei?  
Wie viele Besonderheiten müssen abgebildet werden?  
Wie kommt man in einem gemeinsamen Prozess zu 
tragfähigen Ergebnissen? 
 
Leitung: 

Gudrun Scheiner-Petry, Eckehard Roßberg, 
Gemeindeakademie 
Albert Schweiger, Stellenplanungsreferent, München 
 
Beginn: Dienstag, 15. Mai 2012; 10.00 Uhr 
Ende: Mittwoch, 16. Mai 2012; 12.00 Uhr 
 
Kosten: 20 Euro 
(Eigenbeitrag für Unterkunft und Verpflegung) 
 


